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Simboli
PERCEZIONE ¢

Teambuilding con obiettivo complessivo assegnato da realizzare con |l
coordinamento di team di lavoro/ruoli.

RISULTATI

Stimolo delle capacita organizzative
del singolo
e coordinamento dei team.

m :‘: vimento

Sviluppo delle facolta di attenzione e ascolto,
coordinamento e adattamento.

Approfondimento sulle tematiche di condivisione dell’obiettivo,
leadership, management e membership.

STRUMENTO

Attivita indipendente, trigger per percorsi formativi,
evento finale o parte di evento.

CHI
Tutto il pubblico aziendale.

Da 30 a 200 persone.

Visione sistemica dell’organizzazione
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